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Une entreprise de vente au détail située 
dans la région de Montréal est à la 
recherche d’un-e : 
 
Caissier-e 
 
Les candidats intéressés sont priés de faire 
parvenir leur curriculum vitæ à : 
 
Éclairage Tremblay 
À l’attention de Marie Tremblay 
210, rue Ampoule, Saint-Néon 
H5X 4R6 

 
 

Points faibles 
 
• Quelle est cette entreprise? 
• Quelles sont les responsabilités? 
• Quelles sont les qualifications spécifiques? 

o Formation  
o Expérience de travail  
o Habiletés (exigences particulières et linguistiques) 
o Connaissance du milieu  
o Capacité physique  

 
• Quelles sont les qualifications génériques (personnalité) 

o Débrouillard 
o Fiable  
o Autonome 
o Etc. 

 
Bref, cette annonce n’est certainement pas la meilleure façon d’attirer des candidats intéressants. 
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