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Identification du poste

Titre du poste :

Supérieur immédiat :

Résumé du poste :

Description des responsabilités

Principales taches / Portion du temps consacré
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Autres taches / Portion du temps consacré
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Exigences du poste

Besoins en formation :

Expérience requise :
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Exigences du poste (suite)
N . L e Importance Importance
Habiletés requises et degré d’importance faible elevée
Polyvalence
Disponibilité

Résistance a la pression

Organisation

Expression orale

Stabilité

Initiative

Souci du client

Esprit d’équipe

Capacité physique

Apparence soignée

Scolarité

Conditions de travail

Horaire de travail :

Criteres d’apres lesquels le candidat sera évalué :

Conditions salariales et avantages sociaux :

Autres éléments qui méritent d’étre signalés :

L’analyse du poste est réalisée par :

Date :




