Plan de réeunion d’employé

Outil pratique
Communication avec le personnel

Eléments de réflexion pour I’animateur de la rencontre
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Lieu :

Objectif(s) de la rencontre :

Méthode d’animation :
O Animation dirigée
O Animation semi dirigée
O Animation de remue méninges

Questions précises a débattre ou points majeurs a annoncer :

1.

2.
3.
4

Réticences ou questions a prévoir de la part des employés

Participants Matériel nécessaire
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