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En complétant ce tableau, vous connaitrez mieux vos employés et pourrez évaluer si certains d’entre eux son
aptes a assumer des nouvelles taches et responsabilités dans votre entreprise.

Profil de I’employé

Nom de I’employé

Poste occupé

Date d’entrée en service

Niveau de scolarité
complété et domaine
d’étude

Formations
complémentaires

Expertise spécifique

Plan de carriére

Cet employé est-il apte a
assumer de nouvelles taches
ou responsabilités?

3 Oui, immédiatement
O Oui, avec de la formation complémentaire
0 Non

Si oui, lesquelles?

Commentaires

Dans la mesure du possible, il est conseillé de joindre I’évaluation du rendement a ce profil.



